Uchwala Nr XLI1/22/2026
Rady Miejskiej w Birczy
z dnia 5 marca 2026 roku

w sprawie uchwalenia Programu wspélpracy Miasta i Gminy Bircza z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2026 rok.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzgdzie gminnym
(Dz.U. z 2025 r. poz. 1153) oraz art. 5a ust. 1 i ust. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 t.
0 dziatalnodci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2025 r, poz. 1338), po
przeprowadzeniu konsultacji z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ww. ustawy, Rada Miejska w Birczy uchwala, co nastepuje:

§ L
Uchwala si¢ Programu Wspétpracy Miasta i Gminy Bircza z organizacjami pozarzagdowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci

pozytku publicznego i o wolontariacie na 2026 rok.

§ 2.

Program wspolpracy stanowi Zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§3.

Wykonanie uchwatly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Bircza.

§ 4.
Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Podkarpackiego.
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Zalacznik nr 1

do Uchwaly nr X1.11/22/2026
Rady Miejskiej w Birczy

z dnia 5 marca 2026 r.

Program Wspdlpracy Miasta i Gminy Bircza z organizacjami pozarzagdowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnoS$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2026 rok.

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne
§1
Poprzez uchwalenie Programu Wspéipracy Miasta i Gminy Bircza z organizacjami
pozarzgdowymi i innymi podmiotami, Rada Miejska deklaruje umacnianie lokalnych dziatan,
stwarzania warunkéw do powstawania inicjatyw i struktur funkcjonujgcych na rzecz
spolecznodci lokalnej oraz wyraza intencjg realizacji swych zadan ustawowych w $cistym
wspoldzialaniu z organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami.

Rozdzial 2
Cel gléwny i cele szczegélowe Programu
§2
1. Celem gléwnym Programu jest zaspokajanie potrzeb spotecznych mieszkancéw Miasta
i Gminy oraz wzmocnienie rozwoju spoleczenstwa obywatelskiego poprzez budowanie
i umacnianie partnerstwa pomigdzy Gmina, a organizacjami pozarzgdowymi.
2. Celami szczeg6lowymi Programu sa:
1) umacnianie w $wiadomosci spolecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje
otoczenie wspolnote lokalng oraz jej tradycje,
2) integracja srodowisk lokalnych,
3) rozwijanie poczucia przynaleznosci do lokalnej spotecznosci,
4) stworzenie warunkéow do zwigkszenia aktywnosci spoleczne] mieszkaficow Miasta
i Gminy,
5) zwigkszenie udziatu mieszkancéw w rozwigzywaniu lokalnych probleméw,
6) racjonalne wykorzystanie publicznych srodkéw finansowych,
7) wspieranie rozwoju ekonomii spoleczne;j.

Rozdzial 3
Zasady wspélpracy
§3
Wspotpraca Miasta i Gminy z organizacjami pozarzadowymi odbywa sie na zasadach:

1) pomocniczosci - oznacza wspélprace oparta na obopolnej checi wzajemnych dzialan,
dazacych do jak najlepszych efektéw w realizacji zadan publicznych, w celu realizacji ich
w sposob ekonomiczny, profesjonalny i terminowy;

2) suwerennosci stron - oznacza, ze strony majg prawo do niezaleznosci i odrebnosci
w samodzielnym definiowaniu i poszukiwaniu sposobéw rozwigzywania probleméw
i zadan;

3) partnerstwa - oznacza dobrowolng wspolprace réwnorzednych sobie podmiotéw
W rozwigzywaniu wspdlnie zdefiniowanych probleméw i osiaganiu razem wytyczonych
celow;



4) efektywnosci - polega na dazeniu do osiggniecia mozliwie najlepszych efektow w realizacji
zadan publicznych;

5) uczciwej konkurencji i jawnosci - zaklada ksztaltowanie przejrzystych zasad wspolpracy
opartych na réwnych i jawnych kryteriach wspierania realizatora zadania publicznego.

Rozdzial 4
Zakres przedmiotowy
§4
Przedmiotem wspétpracy Miasta i Gminy z organizacjami jest:

1) realizacja zadan publicznych wymienionych w art. 4 ust. 1 ustawy o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie, obejmujacych w szczegblnosci zadania z zakresu kultury,
sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego, promocji Miasta i Gminy,
wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu, przeciwdzialania uzaleznieniom i
patologiom spotecznym, wypoczynku dzieci i mlodziezy, dziatalnosci wspomagajacej
rozwdj wspolnot i spolecznosci lokalnych, nauki, edukacji, o$wiaty i wychowania,
turystyki i krajoznawstwa,

2) okreslenie potrzeb spotecznych i sposobow ich zaspokajania,

3) zwigkszenie efektywnosci dziatan Miasta i Gminy na rzecz jej mieszkancow,

4) konsultowanie programéw i aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczgcych
dziatalnosci statutowej organizacji pozarzadowych.

Rozdzial 5
Formy wspélpracy
§5
1. Wspélpraca Miasta i Gminy z organizacjami pozarzadowymi realizowana jest w formie
finansowej oraz pozafinansowe;.
2. Wspolpraca finansowa obejmuje zlecanie przez gming zadan publicznych podmiotom
prowadzacym dziatalno$é pozytku publicznego:

1) w trybie otwartego konkursu ofert na zasadach okreslonych w ustawie, w formie:
‘a) powierzania wykonania zadaii publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacj,

b) wspierania wykonania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizacji,

2) zlecanie podmiotom programu realizacji zadan publicznych w trybie pozakonkursowym.

3) Wspdlpraca pozafinansowa realizowana moze by¢ poprzez:

3. wzajemne informowanie sie o kierunkach planowanej dziatalnosci i wspoéldziatanie w celu
ujednolicenia i harmonizowania tych kierunkéw,

4. konsultowanie z organizacjami pozarzgdowymi projektow  aktow normatywnych
dotyczacych sfery zadan publicznych,

5. tworzenie w miare potrzeb wspolnych zespoléw o charakterze doradczym i inicjatywnym,
zlozonych z przedstawicieli organizacji i z przedstawicieli Miasta i Gminy,

6. inicjowanie lub wspétorganizowanie szkolen podnoszacych jako$¢ pracy organizacji
pozarzadowych w sferze zadan publicznych,

7. promocje dzialalnosci organizacji pozarzadowych poprzez umozliwienie im publikowania
istotnych wiadomosci, komunikatéw na stronie internetowej Miasta i Gminy,

8. przekazywanie organizacjom pozarzagdowym informacji o mozliwosci pozyskania
zewnetrznych Srodkéw finansowych,

9. opiniowanie wnioskéw o dotacje ze zrodet zewnetrznych.

Rozdzial 6
Priorytetowe zadania publiczne



§6
Do priorytetowych zadaf Miasta i Gminy Bircza w 2026 r. we wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi naleza zadania z nastgpujacych obszaréw:
. kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego,
- promocji Miasta i Gminy,
- W zakresie edukacji zdrowotne;j,
- W zakresie wspierania turystyki,
w zakresie wspierania i upowszechniania sportu,
- W zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej,
- nauki, edukacji, o$wiaty i wychowania,
. dziatalnos¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych.
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Rozdzial 7
Okres realizacji Programu
§7

. Program wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi obowiazuje w roku 2026.
2. Okres realizacji zadan przewidzianych w programie obejmuje czas od dnia jego przyjecia

przez Rade Miejska do dnia 31 grudnia 2026 roku.
3. Zadania realizowane przez organizacje pozarzadowe mogg by¢ realizowane w terminach

wskazanych w zawartych umowach, nie wezesniejszych niz dzien wejscia programu w zycie

[y

Rozdzial 8
Sposéb realizacji Programu
§8

1. Zadania wymienione w § 6 sg zlecane do realizacji organizacjom pozarzadowym lub innym
podmiotom po przeprowadzeniu otwartych konkurséw ofert oglaszanych przez Burmistrza
lub w trybie pozakonkursowym - zgodnie z art. 19a ustawy, pod warunkiem zapewnienia w
budzecie Miasta i Gminy $rodkéw finansowych na dotacje dla realizujacych te zadania
organizacji pozarzadowych.

2. Organy Miasta i Gminy inicjujg pozafinansowe formy wspélpracy, o ktérych mowa w § 5
ust. 3.

Rozdzial 9
Wysokosé srodkéw przeznaczonych na realizacj¢ Programu
§9
. Program finansowany bedzie ze srodkéw wiasnych Miasta i Gminy.
2. Wysoko$é srodkow finansowych planowanych na realizacje zadaf programu w 2026 r. —
68.400,00 z} (szesédziesigt osiem tysigcy czterysta zlotych)

—_

Reozdzial 10
Sposéb oceny realizacii Programu
§10
Ustala si¢ nastepujace kryteria oceny realizacji Programu:
1) liczba ogtoszonych otwartych konkurséw ofert,
2) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert,
3) liczba zawartych uméw dotyczacych realizacji zadan publicznych,
4) wysoko$é kwot udzielonych dotacji,
5) wielko$¢ wkiadu finansowego 1 pozafinansowego organizacji pozarzadowych
wniesionego do realizacji poszczegblnych zadan,
6) liczba beneficjentéw zrealizowanych zadan.



Rozdzial 11
Informacje o sposobie tworzenia programu oraz przebiegu Konsultacji.
§11

Program zostat Opracowany po przeprowadzeniu konsultacji od dnia 13 luty 2026 do dnia 27
luty 2026 r.

>

Rozdzial 12
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
W otwartych konkursach ofert
§12

Kazdorazowo, w zwigzku z ogloszonym konkursem na wykonanie zadan publicznych
wynikajacych z niniejszego Programu, w cely opiniowania ofert sktadanych w otwartych
konkursach ofert, Burmistrza Miasta i Gminy Bircza powoluje komisje konkursows
w drodze zarzadzenia.

Suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i Jjawnosci.

- Do zadan komisji nalezy:

a) stwierdzenie prawidtowosci ogloszenia konkursu oraz liczby ztozonych ofert,

b) otwarcie kopert z ofertami i ich numeracja,

¢) opiniowanie ofert,

d) sporzadzenie protokohu z prac komisji,

e) przedstawienie Burmistrzowi Miasta i Gminy Bircza propozycji wyboru oferty
najkorzystniejszej wraz z okresleniem wysokosci dotacji.

f) podanie wynikéw postgpowania konkursowego do publicznej wiadomosci w Sposob
okreslony w art. 13 ust. 3 ustawy.

Pracami komisji kieruje Przewodniczacy komisji

Komisja podejmuje rozstrzygniecia w glosowaniy Jjawnym, zwykla wickszoscig gloséw
w obecnosci co najmniej polowy pelnego skiadu.
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about:blank

w sprawie uchwalenia Programu wspétpracy Miasta i Gminy Bircza z
organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w
art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnodci
pozytku publicznego i 0 wolontariacie na 2026 rok,

Rada Miejska w Birczy

Gtosowanie zakonczone wynikiem: przyjeto

wynik

data 05 marca 2026 r.

typ gtosowanie jawne imienne

Podsumowanie

wiekszo$é

zwykta wiekszosé

status procent status ilog¢ procent
ZA 100 % pula gloséw 15 -
PRZECIW 0 % oddanych gtoséw 14 93.33 %
WSTRZYMALO SIE 0 % nieoddanych gloséw 1 6.67 %
Wyniki imienne
Ip nazwisko imie glos
1 Brodzicka Anna ZA
2 Bykowski Andrzej ZA
3 Cap Kazimierz ZA
4 Cebenko Tadeusz ZA
5 Kepa Hubert ZA
6 Koterbicki Jan nieobecny
7 Madej Teresa ZA
8 Majewski Dariusz ZA
9 Okotowicz Ryszard ZA
10 Pactawski Andrzej ZA
11 Plesniak Mateusz ZA
12 Ruda Anna ZA
13 Ryznar Mieczystaw ZA
14 Wilgucki Adam ZA
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15 Wojtowicz Artur ZA
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